Swen GrofB - work history Was Kunden mit meiner Unterstlitzung lhr Sparring-Partner fur lhre Zukunft!
erreichen konnten, zum Beispiel:

Mehr als 15 Jahre Projektmanagement-Erfahrung
n Grofkonzermen - 20 % Umsatzwachstum S G

- fiel T
Creenfield jahrlich uber 5 Jahre
- Forschung <
- Restrukturierung - Effizienzsteigerungen und
Mehr als 10 Jahre Beratungserfahrung Qualititsverbesserungen

- Strategieberatung, Innovation

. o . Mehr Zeit fiir die Freizeit
- Effizienz, Organisationsentwicklung Strategieberatu ng
- Projektmanagement

Ausbildung
- Techniker (Kunststofftechnik) . ) '
- BWL (Organisation und Materialwirtschaft) Ihr Sparring-Partner flir lhre Zukunft!
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Organisationsentwicklung

Was ist besonders an
Swen Grof3 Consulting?

Ing. Mag. Swen Grof3

Ihr Erfolg und - _‘ office@sg-consulting.at
stehen ganz im Vordergrund. . +43 (0)664 820 00 13

: Flnkhgasse 50/ |
Durch langjahrige Erfahrung bin A-3021 Pressbaum
ich zum Generalisten gewachsen, ‘ www.sg-consulting.at
profitieren Sie davon und stellen
auch Sie Ihr Unternehmen auf \ Ich freue mich jetzt schon
Wachstumskurs! - . auf gemeinsame Losungen!
Holen Sie sich einen neutralen -
Experten mit Erfahrung, holen Sie Swen Grol3,
sich DEN Sparring-Partner fur |hr der Unternehmensberater
Unternehmen! auf Ihrer Seite. GRATIS DIGITAL Pgtentialanalyse*

inkl. DSGVO 2018 +jetzt buchen!

* KMU Férderprogramm




Strategieberatung

Entwickeln wir gemeinsam den Weg lhres
Unternehmens fur die nachsten 5-10 Jahre!
- Ziele, Hiurden, Risken

- Optimale Richtung und Tempo

Tagliche Verbesserungen sind heute die Voraus-
setzung fur erfolgreiches Unternehmertum.
Wie schafft es |hr Unternehmen, Verbesserungen
strukturiert in den Alltag einzubauen?

Ich unterstitze Sie gerne.

Effizienz

Jeder hat Freizeit verdient. Die Arbeitsbelastung
steigt bei vielen Menschen stetig an, effizientes

Arbeiten wird immer wichtiger: Nitzen Sie Pro-
zessdenken und technologische Unterstitzung!

Organisationsentwicklung

In Zukunft sollen sich lhre Mitarbeiterlnnen mit
echter Begeisterung fur das Unternehmen ein-
setzen? Welchen Bedarf gibt es dazu?
(Weiterbildung, Organisationsbedarf, Mitarbei-
terwettbewerbe, Identifikation mit der Arbeit).

Projektmanagement

Sie haben gute Ideen, aber niemanden, der sich
ihrer annimmt? Diese Aufgabe Ubernehme ich als
externer Projektmanager/-koordinator sehr gerne.

Themen, die lhnen allzu bekannt vorkommen?

Vor der Beratung: X
Stagnation, unzufrieden
Viele Ideen, wenig Umsetzung
Freizeit — was ist das?

Fehlende neue Geschiftsideen
Das liebe Geld/Geldsorgen
Personalndte

Vom Umfeld definiert
Ein Unternehmen von vielen

O Strategie O Investition O Marketing
O Foérderungen zu Digitalisierung

|. KMU DIGITAL Online Status-Check - [0 Min.

2. KMU GRATIS DIGITAL Potentialanalyse inkl.
DSGVO 2018 - 100 % Bonus - 2-3 Std.

3. KMU DIGITAL Beratung - 50 % Bonus - 2 Tage
4. KMU DIGITAL Qualifizierung - 50 % Bonus

Nach der Beratung: /
Freude durch klare Entwicklungsstrategie
Strukturierter Maf3nahmenplan zur Umsetzung
Definierte Zeitfenster fir Entwicklungs-
arbeiten und Freizeitaktivitaten

Kreative Evaluation mdglicher Entwicklungen
Investitions- und Liquiditdtsplan

Motivierte Mitarbeiter

und professionelles Netzwerk

Ich definiere mein Umfeld selbst

Mein Unternehmen ist einzigartig

OO0 000 000

Was die fur Ihr
Unternehmen bedeutet:

Verantwortungsvoller Umgang mit
personenbezogenen Daten, z. B.:

* Verarbeitungsverzeichnis —
Zweck der Datenverarbeitung
und Dokumentation
Datenschutz durch Technik,
Voreinstellungen und organisa-
torische Maf3nahmen
Pflichten der Daten-Verarbeiter
und Rechte der Betroffenen



